
 

 

Besucheradresse: 

Villa St. Paul, Raum (V)01.001 

Dutzendteichstr. 24 

90478 Nürnberg 

 

Am Lehrstuhl für Religionspädagogik und Didaktik des evangelischen Religionsunterrichts 

(Department Fachdidaktiken) an der Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg ist 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 

Wissenschaftlichen Mitarbeiterin/Wissenschaftlichen Mitarbeiters (m/w/d) 

(75% der regelmäßigen Arbeitszeit; Entgeltgruppe 13 TV-L) 

befristet bis 31.12.2025 zu besetzen. 

 

Informationen zum Projekt: 

Die Beschäftigung erfolgt im vom Bundesministerium für Bildung und Forschung geförderten 

Projekt „Digitale Souveränität als Ziel wegweisender Lehrer:innenbildung für Sprachen, 

Gesellschafts- und Wirtschaftswissenschaften in der digitalen Welt“ (DiSo-SGW). DiSo-SGW ist 

ein Verbundvorhaben von vierzehn Universitären und wird von der Universität Bamberg 

koordiniert. Es zielt auf die forschungsbasierte und evidenzorientierte Entwicklung, Evaluation 

und Optimierung prototypischer Ansätze zur fachspezifischen, diversitätssensiblen und 

digitalitätsbezogenen Förderung und Vertiefung der Professionalität von Lehrkräften in der 

digitalen Welt.  

Im Teilprojekt „Religion/Ethik“ geht es – auf Basis eines Design-Based-Research-Settings – um 

die Entwicklung von Komponenten zur Förderung „digitalitätsethischer Souveränität“. Religions- 

und Ethiklehrkräfte sollen dadurch in ihrer Urteils- und Handlungsfähigkeit in Bezug auf digitale 

Technologien sowie in ihrer Fähigkeit zur Förderung der Kompetenzen von Schüler:innen zur 

Bearbeitung ethischer Anforderungssituationen in der digitalen Welt gefördert werden. U. a. geht 

es darum, Selfassessments zum Umgang mit KI, Fake News, persönlichen Daten oder 

digitalitätsbezogenen Dilemmata, aber auch (religions-)didaktische Konzepte, Tools und 

Unterrichtsszenarien zum Kontext „digitalitätsethische Souveränität“ zu entwickeln.  

 

Aufgabenbeschreibung: 

• forschungsbasierte Konzeptionierung sowie Entwicklung von Komponenten zur Förderung 

„digitalitätsethischer Souveränität“ – u. a. im Austausch mit dem an der Universität Bamberg 

parallel laufenden Teilprojekt Religion/Ethik sowie mit Lehrer:innenfortbildungseinrichtungen 

• begleitforschende Evaluation der entwickelten Komponenten in Kooperation mit dem 

DiSoSGW-Teilprojekt „Monitoring, Evaluation, Transfer“ 

• Erarbeitung von Publikationen zum Projekt 

• Teilnahme an den an der FAU vorhandenen fachlich relevanten Forschungsnetzwerken 

sowie Austausch in der Forschungsgruppe des interuniversitären Projekts DiSo-SGW 
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Anforderungsprofil: 

• sehr guter Hochschulabschluss (erstes Staatsexamen, Master/Diplom oder vergleichbar) im 

Fach Theologie (vorzugsweise Lehramtsstudium) 

• Fähigkeit zu selbständigem und wissenschaftlichem Arbeiten 

• sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

• Teamfähigkeit  

• Vorkenntnisse zur bzw. Interesse an der Einarbeitung in die Thematik „digitalitätsethische 

Souveränität“ 

Wir bieten Ihnen:  

• Mitarbeit in einem innovativen Entwicklungs- und Forschungsvorhaben in allen 

Projektschritten  

• Möglichkeit der Teilnahme an Fachkonferenzen im In- und Ausland  

• sehr gute Arbeitsbedingungen in einem engagierten Team  

• enge Verzahnung mit einem interuniversitären Forschungsteam des Projekts DiSo-SGW 

• ggfs. Möglichkeit der Promotion (mit entsprechenden Voraussetzungen und einer 

Anschlussfinanzierung) 

Allgemeines: 

Die FAU ist bestrebt, den Anteil von Frauen in Forschung und Lehre zu erhöhen, und fordert 

deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen oder Bewerber werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt.  

Die FAU ist als familiengerechte Hochschule zertifiziert. Sie setzt sich besonders für die 

Vereinbarkeit von Familie und Erwerbsleben ein. 

Bewerbung:  

Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) senden Sie bitte elektronisch 

(zusammengefasst zu einem PDF-Dokument) direkt an Prof. Dr. Manfred Pirner 

(manfred.pirner@fau.de) 

An diese Adresse können Sie sich auch bei Rückfragen wenden. 

Bewerbungsfrist: 15.06.2023 
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